VLAAMSE ZWEETHONDEN GROEP vzw

Huishoudelijk Reglement .

Art 1. Het huishoudelijk reglement is bindend voor alle leden van de VZG vzw. Alle leden en
toegetreden leden ontvangen hiervan een exemplaar en alle wijzigingen worden hen zosnel
mogelijk betekend .

Art 2. Het huishoudelijk reglement wordt samengesteld en eventueel aangepast door de Raad
van Bestuur .

Art 3. Het Nederlands is de gebruik taal van de VZG vzw.
Art 4. Het aantal leden is onbeperkt .

Art 5. leder lid wordt verondersteld , tijdelijk of niet, in het bezit te zijn van één of meerdere
zweethonden met officiéle stamboom ( FCI ) die door de Raad van Bestuur een erende stage
met succes doorlopen hebben , zoniet zal ter erkenning door de Raad van Bestuur een proef
worden afgenomen. Ook worden zij verondersteld zich als voorjager te willen inzetten voor
het nazoeken van gekwetste of dode reeén , herten , everzwijnen , vossen , moeflons , of
andere soorten . De aangenomen stages of proeven zijn de Europese gebruiksproeven voor
zweethonden .

Art 6. Mits hun toestemming van de Raad van Bestuur kunnen zij opgenomen worden op een
lijst welke ter beschikking gesteld wordt van belangstellende . Zonder tegenbericht worden zij
verondersteld opgenomen te worden op deze bedoelde lijst .

Art 7. leder lid, dat een zweetspoor uitwerkt , zij geheel of gedeeltelijk , zij met succes of niet
is gehouden van een rapport op te stellen volgens het formulier door de Raad van Bestuur
ontworpen en dit door te sturen naar het secretariaat binnen de vijftien dagen .

Art 8. De Raad van Bestuur kan een lid of toegetreden lid , dat gedurende één jaar geen
zweetspoor heeft uitgewerkt , waarvan het bewijs geleverd geweest is door een opgestuurd
formulier , en geen oefendagen gevolgd heeft schrappen uit de lijst van de leden en
toegetreden leden .

Art 9. leder lid , dat een zweetspoor uitwerkt moet aangesloten zijn bij de verzekering van de
VZG vzw tegen gebeurlijk ongevallen die zich zouden voordoen tijdens of ten gevolgen van
het nazoekwerk .

De VZG vzw kan niet verantwoordelijk gesteld worden voor dergelijke ongevallen .



.102
Art 10 . De VZG vzw kan ieder jaar een opleidingscursus inrichten met betrekking tot het
opleiden van voorjagers met jonge honden in het zweetwerk . Deze honden moeten bij het
begin van de cursus minstens acht maanden en maximum twee jaar oud zijn .
Hiernaast kan de VZG vzw bijscholingslessen inrichten voor leden met oudere honden .

Art 11. De VZG vzw verplicht ieder jaar een proef voor alle honden van de leden , welke dat
jaar geen opleidingscursus genoten hebben , waarvan één vooropgestelde oefendag moet
gelopen worden , zoniet kan art 8 van toepassing worden .

Art 12. De VZG vzw stelt het aantal cursisten in opleiding en bijscholing op minimum zes .

Art 13. De VZG vzw wvult de lijst van de kandidaten — opleiding — cursisten eerst op met
leden , nadien met ex-leden en vervolgens met nieuwe leden .

Art 14. De Raad van Bestuur bepaald de prijs van de cursussen.

Art 15. De Raad van Bestuur kan de toetreding tot de opleidingscursus en de vereniging
weigeren voor nieuwe leden zonder gehouden te zijn tot enige verantwoording .

Art 16. leder jaar zal de VZG vzw op de Algemene Vergadering overgaan tot een
uiteenzetting van de nazoekstatistieken , jaarverslag , en puntenverdeling als volgt :
Het uitwerken van een zweetspoor met succes , twee punten , zonder resultaat één punt .

Art 17. In geval van giften , kan de VZG vzw de schenker een kwijting laten geworden met
vermelding van het bedrag , naam van de voorjager en van zijn hond en de felicitaties van de
vereniging . Het lidgeld wordt jaarlijks bepaald door de Raad van Bestuur .

Art 18. Het lidgeld dient betaald te zijn voor éénendertig december van het jaar , dat het jaar
waarop het lidgeld slaat , voorafgaat . Indien na vijftien dagen geen betaling volgt , wordt
verondersteld ontslagnemend te zijn .

Art. 18a leder lid die laattijdig zijn lidgeld betaalt m.a.w.na 31 december dat het jaar waarop
het lidgeld staat,word uitgesloten van de verzekering.

Maar kan zich opnieuw laten verzekeren mits bijbetaling van 20 € ( aanpassen polis na 31
december.

Nieuwe leden welke lidgeld betaalt hebben en geen formulier ingevuld hebben van de
verzekering kunnen onmogelijk verzekerd worden door de VZG.

Art 19. leder lid is verplicht verandering van telefoon , fax , e-mail , adres , te melden bij de
secretaris van de vereniging .

Art 20. Bij ontslag word het materiaal welke in bruikleen was onmiddellijk terug te bezorgen
aan de VZG vzw .

Art 21. Verzekering is verplicht voor alle leden van de VZG vzw .
Art 22. Uitsluiting , zie bijlage Polis KBC par 5.

Art 23. leder jaar ontvangt ieder lid en toegetreden leden een nieuwe lidkaart .



Art 24. Op het nazoekformulier word geen enkel uur van nazoek vermeld .

Art 25. leder lid is gehouden bij een nazoek zijn veiligheidsvest te dragen en zijn hond te
voorzien van een reflectorband met daarin een telefoonnummer dat men de hond zou
verdwalen kan opbellen .
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Art 26. leder lid is gehouden , het bestuur zo snel mogelijk op de hoogte te brengen in
verband met , ongeval , verdwijnen van hond ,enz , zodat de nodige acties kunnen
ondernomen worden .

Art.27. Om opgenomen te worden als lid van de VZG vzw moet de voorjager beschikken
over een geldig jachtverlof en in het bezit zijn van een erkende zweethond welke over een
stamboom ( FCI ) beschikt.

Art.28. Buitenlandse zweethonden proeven worden door de VZG vzw erkent,toch zal door de
VZG vzw een proef worden afgenomen alvorens definitief te worde opgenomen.

Art.29.Nazoek gebeurt enkel door oproep via de VZG
Persoonlijke reclame welke ook en waar worden niet toegelaten

Art.30.Bij iedere activiteit van de VZG worden de kosten gedeeld door de aanwezigen
( vb een bedrag van 10€ per persoon )

Art.31.ledereen die een nazoek uitvoert is verplicht zich te melden aan de persoon die daar
opdracht voor gegeven heeft, ook komt de nazoek niet van een persoon van de VZG.

lemand van het bestuur van de VZG moet altijd op de hoogte gebracht worden van de
uitgevoerde nazoek.

De Voorzitter : De Secretaris :

Van Kets Rudi De Kerpel Francois

VZG vzw , aangepast 3.12.2011



